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Aus- und Weiterbildung hat hohen Stellwert

Rund 50 Mitarbeiter durch

beratung. Gute Aufstiegs-
chancen fiir Auzubis

YON URSULA FREUDIG

Durch den Meubau der Skoda-Erleb-
niswelt in der Carl-Zeiss-Strafieist

das Autchaus Waser nichtnur grifier
und attraktiver, es schafft such neue
Arbeitsplitze. Rund zehn qualifizier-
teneue Mitarbeiter sollen singestellt
werden, davon allein drei neue Mecha-
troniker, Besondersim Werlcstattbe-
reich -das gilt auch fiir dasMotorrad-
haus - werden regelmifiigneue Krifte
gesucht, angefangen vom Servicetech -
nileer bis zum Meister.

Den al! einen Fachlriftemangsl,
verstirltdurch die Abwanderungin
die Schweiz, spirtauch das Autohaus
Waser. Die Chancen stehen gut fiilr
Bewerber, denen zudem viele Weiter-
bildungsmaglichleiten offen stehen.
In der Auto-und Motorradbranche
sind Weiterentwicklungen und neue
Funlktionen der IModelle Alltag. Wei-
terbildung des Personals ist deshalb
fiar kompetente Beratung der Kun-
den unerlidsslich, Die Hersteller selbst
sind es, diefiir ihre Produlte entspre-
chende Schulungen anbisten und for-
dern. Wir haben vieleharken und
deshalb auch viele %ualiﬁzi ETUngs-
wege", so Mitgeschiftsfihrer Gearg
Frohm. Nichtnur fir jedes Autornodell
im Ganzen, sondern nahezu fir jedes
Antoteil, zum Beispiel fir Airbags oder
Elektro- oder Hybridmotoren, fih-
ren die Hersteller nach ssiner Aussage
Schulungen durch.

Mehrere Tage im Jaht besuchen des-
halb einige der rund 50 Mitarbeiter
desAutohauses Lehrginge, im Schnitt
dauern sierund funf Tage. ,Unsere
Kunden lonnen sich deshalb darauf
verlassen, dass sieimmer die neues-
ten Infos bekormmen', so der Mitge-
schiftefithrer. Auch Asylbewerber mit
entsprechender Ausbildung sindbbeim
Autohaus Waser willliornmen, Derzeit
sind drei fest angestellt, dieinihrem
Heimatland alsMechatronileer gear-
beitethaben,

‘Wichtigist dem Haus auch die Aus-
bildung, Zehn Auszubildende lernen
derzeitim Autohaus Waser undim
Automarkt 2000, Jedes Jahrwerden
rund fiinf neue eingestellt zum Erler-
nen der Berufe Mechatroniler, auch
im Fachbereich Zweirad, Automabil-
lcaufmann /frau mit Richtung Auto-

Der Melster: Mic hel Schmidt (rechts), Leiter der Skoda-Werkstatt des Autohauses Waser,

titeinem Auszubildenden bei der Montage einer Bremssc heibe. sio rrev o

mobilverkdufer und Teiledien stritar-
beiter sowie Barolauf-mann/rau. In
der Fegel werden alle Auszubildenden
nach einem erfolgreichen Abschluss
libernornmen. Von Anfang an wurde
im Autohaus Waser ausgebildet. Ge-

schiftsinhaber Erich Waser, der selbst
die Laufbahn vomn Ffz-Lahrling bis
zurn Meister durchlaufen hat, geht von
rund 200 Auszubildenden aus, die bis-
langin seinem Betrieb einen Beruf er-
lernthaben,

JJch arbetteselt 2012 im Autohaus
Waser, fch ha be hier Automobiliauf-
mann gelernt und bin jetzt als Serpice-
berater tittg, Autos sind meing grofie
Letfdenschaft und tch versuche, diese
Lefdenschaft an die Kundenweiter
zugeben, Ich denlie sie merken, wenn
wman seinen Job gernmacht.”

Erlk Rehm, Automobile rkaufer
beim Autohaus Waser

wich binsehr zufrieden wie es in met-
ner Ausbildung sum Autormobilver-
Iedufer linft. Ich habe alle Abtetlimgen
beim Autohaus Waser durchiaufen.
Ire Frithjahr 2018 bin ich vait der Aus-
bildung fertig und reir ist schon jetzt
zugesichert worden, dass ichdanach
bletbeniamn.”

Timo Keslinke, Auszubildender zum Auto-
mobilkaufmann beim Autohaus Waser

ANZEIGE

Newes beim Autohaus Waser

Im Zuge des Neubaus der
Skoda-Erlebniswelt macht das
Autohaus seinen Kunden neue
Angebole

» Komigurator: In neuen Slod a-Au-
tohinsern gehiren sie zur Standard-
Ausstattung: Mittels eines Computer-
programmskénnen sich Kunden vor
einemn grofien Bildschirm schrittweise
ihren Wunsch-skoda zusammenstel-
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'Wir gratulieren zum Neubau
der Skoda Erlebniswelt und
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len. Aus einer grofien Palette an Kom-
ponenten - von der Ausstattungbiszur
Technik - konfigurieren sie sichihren
individuellen Skoda. Ausgangspunlct
sind diein der Skoda-Erlebniswelt aus-
gestellten Grundmodelle.

> Drive-In-Konze pt: Auf dem Platz vor
derneuen Skoda-Erlebniswelt snd
dieNeu- und Gebrauchtfahrzeuge so
ausoestellt, dass se fir einen ersten
Eindruck bequem vom Auto aus be-
gutachtet werden ldnnen. Interessier-
te kénnen im eigenen Wagen durch
einen Teil der Ausstellungfahren und

«Herzichen Gliickwunsch

sich einen Uberblick verschaffen, ochne
Zuvor ein Wort mit einern Verlciufer
echen zu missen. Mach Aussage
g5 Autohauses Waser, ist dieses Kon-
zept bislang einmaligin der Gegend.

» Erdeben: Laclke und Farben, Stof-
feund Ausstattungselemente kénnen
haptisch erlebt werden.

> Intemetanschiuss Im Warteberelch:
Die Flitze fir wartende Kunden haben
in der neuen Skod a-Erlebnisweltalle
einen Internetanschluss, der kostenlos
genutztwerden kann. (ufr)

Aktiv fir Sie | und die Region

zur Neuerdffnung?!”
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